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Descubre la importancia de los   
programas de Gestión Ambiental
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Novedades3. Durante el mes de Junio



Es Auxiliar del área de Ambiente Físico y es la 
encargada de suministrar los insumos a sus 
compañeros de ambiente físico, en la Sede Kennedy de 
Clínica Medical y hacer seguimiento de la ruta sanitaria. 

Entrega a sus compañeros el 
benziral, (insumo con el que se 

realiza la desinfección), para 
cada servicio.

Abastece los insumos de 
limpieza que necesitan sus 
compañeros en cada piso.

Comprueba que el primer piso 
cuente con insumos en el 

lavamanos como: toallas, jabón 
y gel, hace la debida limpieza 
de los lavamanos y las bases 

del guarda camillas.

Dos veces a la semana hace 
entrega de mopas y compresas 

a cada una de las áreas.

Verifica que los cuartos de 
residuos se mantengan limpios 

y ordenados.

Los días martes, jueves y 
sábados, realiza la entrega de 

reciclaje.

Angelica María Prieto

Hola soy Angelica
Auxiliar de Ambiente Físico



Deja listo los rótulos de cada benziral, para hacer la entrega el 
siguiente día.

Desinfecta y lava los traperos, para entregarlos el siguiente día. 

Lleva el control y registra el peso de la ruta sanitaria, es decir el 
transporte interno de los residuos que realizan sus compañeros al 
cuarto de éste.

Verifica que, en La Casa Amarilla, lockers y demás casas cuenten 
con benziral e insumos de aseo en los baños.

Al finalizar hace un inventario diario de lo que queda en el 
almacén y realiza la entrega a la siguientre compañera de turno.



Clínica Medical S.A.S. establece su Sistema de Gestión 
Ambiental – SGA, el cual se encuentra conformado por 
cinco programas ambientales que son: Uso Eficiente 
del Agua, Uso Eficiente de la Energía,  Gestión Integral 
de Residuos, Consumo Sostenible e Implementación de 
Prácticas Sostenibles, (Crecimiento Verde), en los cuales 
se constituyen acciones tendientes a la reducción del 
consumo, mediante el uso eficiente y adecuado de los 
recursos hídricos y energéticos, promover la gestión 
integral de los residuos desde su generación hasta su 
disposición final y otros espacios donde se desarrollan 
actividades de la institución, definir criterios 
ambientales para la gestión contractual, auditorías 
externas e internas para evaluar el compromiso 
ambiental y la promoción de una cultura ambiental en 
los colaboradores.

Descubre la importancia de los 
programas de Gestión Ambiental

Contigo Transformando el Ambiente

El programa de gestión integral de residuos busca garantizar que los residuos, 
(sólidos, vertimientos y emisiones), generados en la prestación de nuestros servicios, 
tengan un manejo integral conforme a la normatividad vigente en la materia desde 
su generación hasta su disposición final, es por eso, que de manera permanente se 
realizan verificaciones internas en los servicios, capacitaciones y/o socializaciones, 
campañas de reciclaje y demás actividades que conlleven a garantizar una adecuada 
segregación interna.



Por eso te compartimos la clasificación de los residuos para que 
juntos garanticemos una adecuada gestión interna:

Te recordamos que las agujas van sin capuchón en el guardián y en el contenedor 
definido para ello denominado guardián. 



El viernes 18 de junio, el área de Talento Humano hizo 
la primera entrega de los premios del Plan de 
Referidos, para los 7 ganadores que refirieron entre 
una a quince personas, entre estos se entregó un 
televisor de 55” HD, una torre de sonido, un air fryer, 4 
bonos de $100.000 para redimir en almacenes de 
cadena. Felicitamos a los ganadores.

Jovanna Stella Londoño, auxiliar de enfermería en 
Urgencias, se llevó el premio mayor por haber referido 
a 15 personas, aunque siempre lo había realizado, 
comenta, “tenemos amigos de una empresa de 
seguridad y siempre que tienen una emergencia me 
llaman” y cuando llegan suele usar la frase como 
referente del Dr.  William, “Bienvenidos a mi Clínica 
Medical”. Su plan favorito con sus hijas es ver películas 
en Netflix, “hace tiempo con mis hijas lo queríamos (el 
televisor) y no habíamos podido comprarlo”.

Yesennia María Pulido, auxiliar de autorizaciones en 
Facturación, ganó la air fryer por referir 10 personas 
entre ellos familiares y conocidos, “No esperaba ganar, 
para mí fue una sorpresa cuando vinieron a decirme 
que había ganado”, afirma. Disfrutará este regalo en 
su casa con su esposo y su familia.

NOVEDADES

Entrega de los premios del 
Plan Referidos



Clínica Medical hizo la 
primera entrega de 
Computadores

El 18 de junio el área de Talento Humano y 
Sistemas entregó 18 computadores al 
área de ambiente físico que fueron 
utilizados en la institución, pero están en 
perfectas condiciones para su uso, gracias 
al área de Sistemas por su labor al realizar 
el debido mantenimiento, “se 
formatearon, se les instaló Windows y 
office y quedaron como nuevos”, afirma 
Yeison Molina Vega, Coordinador de 
Sistemas

La iniciativa de obsequiar 140 
computadores de mesa, nace de Gerencia 
como aporte a los colaboradores que no 
tienen un equipo en su hogar y de esta 
manera brindarles una mejor calidad de 
vida.

Sandra Patricia Suescun, auxiliar de 
Ambiente Físico, fue una de las 
beneficiadas de esta primera entrega, 
quién recibió el computador con mucha 
emoción y felicidad, ya que en casa no 
contaba con uno para su hijo de 9 años 
que estudia en casa: “es una bendición 
muy grande porque mi niño va poder 
hacer sus tareas, estoy muy agradecida 
primero con Dios y con el Dr. William 
Aristizábal”, comenta Sandra.

Es una bendición muy grande porque mi 
niño va poder hacer sus tareas... “  “



Durante el mes de junio el área de talento humano llevo a cabo la reinducción a los 
colaboradores de las diferentes áreas administrativas y asistenciales que ingresaron a la 
institución antes del 28 de febrero, donde se capacitaron en temas como: Cultura del buen 
servicio, prevención de infecciones, seguridad del paciente, cuidados y manejo de los equipos 
biomédicos, la segregación de residuos, entre otros. 

El 24 de junio el Doctor Oscar Gavidia, llevo a cabo 
la conferencia sobre COVID-19, el Médico 
Intensivista e Internista dio a conocer información 
actualizada sobre esta enfermedad, como 
síntomas, número de casos por rangos de edad, 
tipos de vacunas, cifras generales de inmunidad, 
etc.

Reinducción

Conferencia COVID-19



Doris nació en La Mesa Cundinamarca y creció 
en Bogotá, donde vive actualmente con su 
esposo y una de sus dos hijas, con quienes 
comparte en su tiempo libre, además de leer la 
biblia y ver videos en YouTube.

Antes de ingresar a la institución laboró con 
adultos mayores y a Medical ingresó en el 2008 
como Auxiliar de Enfermería en hospitalización, 
luego alternó en varias áreas y actualmente es 
Auxiliar Administrativa de Consulta Externa.

Es Auxiliar de Enfermería y se caracteriza por ser 
comprometida, generosa y amable, hace su 
labor con dedicación porque cree que con su 
profesión puede servir y ayudar a otros; le gusta 
todo de Medical, afirma, “siempre hemos tenido 
todo lo que necesitamos, aquí todo lo que 
pedimos nos lo dan”. Además, cuenta con un 
buen equipo laboral con quienes comparte sus 
conocimientos y el cariño por la institución.

“Enfermería somos todos” y “si señor (a)” son 
las frases que la representan, pues las usa cada 
vez que la necesitan. Se siente agradecida con 
Clínica Medical porque le ha dado la oportunidad 
de aprender varias labores administrativas, 
desde manejar un computador, hasta conocer el 
programa IMHOTEP. Aquí ha podido 
enriquecerse como Auxiliar de Enfermería y 
brindarles a sus dos hijas una profesión. A futuro 
sueña con que Medical siga creciendo, “vamos a 
ser reconocidos a nivel nacional e 
internacional”, afirma.
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Doris Ramírez Yepes
“Medical lo es todo”



“La humildad antes que la soberbia”, 
es la frase que representa a Juan 
Miguel, se caracteriza por ser sociable, 
perfeccionista e investigar sobre la 
normatividad vigente en el área de la 
salud. Estando en Medical ha logrado 
obtener su casa y brindarles la 
universidad a sus cuatro hijos, afirma, 
“Clínica Medical me ha brindado 
estabilidad laboral”.

Lleva 20 años trabajando en el sector 
salud, e ingresó en el 2011 a la institución 
al proceso de FOSYGA en el área de 
facturación y actualmente es Analista 
de Glosas, supervisando el trabajo de 
Glosas, conciliar las cuentas médicas, es 
lo que más le gusta de sus funciones. A 
corto plazo se ve estudiando una 
carrera profesional de derecho o jefe de 
enfermería, que ayudará a ampliar sus 
conocimientos para seguir apoyando 
sus labores.

Nació en Bogotá y creció en Caparrapí, 
Cundinamarca, vive con su esposa y dos 
de sus cuatro hijos, en el tiempo libre 
disfruta cocinando para su familia, 
escuchar audiolibros de 
emprendimiento y superación personal, 
ver deportes en televisión, y su hobby es 
pescar.

Juan Miguel Sandoval Casas
“Me he mantenido gracias a Medical”
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¿Conoces nuestros 
medios de comunicación 
internos?

Carteleras de Comunicaciones
En ellas te vas a informar acerca de las capacitaciones y campañas internas.

Correos Electrónicos
 
Por medio de los correos electrónicos te vas a enterar de las 
actividades realizadas, información acerca de la 
acreditación, entre otros comunicados.

En esta revista institucional, conocerás más acerca de las 
áreas y de los colaboradores que hacen parte de la Medical. 

Medimagazine: Medimagazine
En esta revista institucional, conocerás más acerca de las
áreas y de los colaboradores que hacen parte de Clínica
Medical


