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Lina Usma ingresó a Clínica Medical durante sus 
prácticas profesionales, desde allí ha prestado a 
todos los servicios de la clínica, diariamente, soporte 
biomedico para garantizar el buen funcionamiento 
de los dispositivos y equipos biomedicos en cada 
servicio. En seguida fue vinculada y lleva hasta el 
momento más de 4 años garantizando calidad y 
diligencia en su trabajo.

Diariamente en salas de cirugía, 
desde las 7:00 a.m. hasta las 9:00 
a.m. los ingenieros y tecnólogos

biomédicos se encargan de recibir 
turno y verificar el estado de los 

equipos que se emplearán durante 
los procedimientos quirúrgicos.

Según solicitud del personal que 
se disponen a realizar un 

procedimiento, ingresan a salas de 
cirugía para verificar el estado y 

estabilidad de los equipos que se 
emplearán durante las cirugías.

En cada sala de cirugía ingresa a 
conectar y revisar los equipos 

biomédicos, como la bomba de 
infusión. Revisa el estado de estos y 

está atenta a cualquier solicitud que le 
pueda generar el servicio de salas para 

el perfecto funcionamiento de los 
equipos durante los procedimientos. 

Realiza monitoreo diario de las 
Balas de Nitrógeno, donde se 

registra y verifica la 
temperatura y humedad de las 

mismas.

Se revisan los equipos biomédicos 
de salas de cirugía empleados 

durante los procedimientos, como 
el Rayos X portátil y los arreglos 

programados para estos equipos 
biomédicos. 

Verifica el calentador de 
líquidos y alinea las bolsas para 

que las resistencias las 
calienten de forma uniforme y 
así emplearlas posteriormente 

durante los procedimientos 
quirúrgicos.

Lina Usma

Hola soy Lina
Auxiliar Biomédica 



Revisa el ecógrafo, verifica el funcionamiento de los controles, mandos 
de configuración y elimina el historial para evitar retrasos o ralentización 
del equipo durante los procedimientos.

Por solicitud de un anestesiólogo que monitoreaba una cirugía, se 
verificó la bomba de infusión de un procedimiento para la velocidad de 
infusión de los medicamentos. (Predeterminado en 1.200w que es la 
velocidad con la que se suministran los medicamentos al cuerpo)

Monitorea el estado de carro de paro y del desfibrilador 
cerciorándose que permanezca cargado, en buen estado y listo 
en caso de necesitarse. 

En central de esterilización se drena el agua del generador para 
evitar impurezas a la hora de esterilizar.

Se revisa con atención el Test ByD para ver si salen novedades 
que requieran una revisión por parte de los Ingenieros 
biomédicos.



Caneca Roja
Biosanitarios

Caneca Negra
Residuos NO Peligrosos

Caneca Blanca
Reciclables

Son todos aquellos elementos o 
instrumentos utilizados y descartados 
durante la ejecución de las actividades de 
atención del paciente que tienen contacto 
con fluidos corporales de alto riesgo.

Son aquellos producidos por el generador 
en desarrollo de su actividad, que no 
presentan ninguna de las características de 
peligrosidad establecidas en la normativa 
vigente.Residuos orgánicos como 
cáscaras de frutas, verduras y restos de 
alimentos crudos.

Son aquellos que no se descomponen 
fácilmente y pueden volver a ser utilizados 
en procesos productivos como materia 
prima. Entre éstos se encuentran: Plástico, 
vidrio, metales, papel, cartón y todo material 
en general que sea reciclable.

El programa de gestión integral de residuos busca garantizar que los residuos (sólidos, 
vertimientos y emisiones) generados en la prestación de nuestros servicios, tengan un manejo 
integral conforme a la normatividad vigente en la materia desde su generación hasta su 
disposición final.

Por lo anterior, vas a observar en nuestras sedes una implementación gradual del cambio 
del contenedor gris por el blanco y el verde por el negro o ambos.

Antes Ahora

Antes Ahora

Programa de Gestión 
Integral de Residuos



Finalizando Noviembre el área de 
epidemiología de Clínica Medical convocó 
a todo el personal asistencial (Auxiliares y 
Jefes de enfermería) de Clínica Médical a 
participar en la creación del logotipo del 
programa PROA, estrategia institucional 
que pretende la optimización de los 
antimicrobianos reduciendo efectos 
adversos y la resistencia, de los pacientes, a 
los antibióticos. 

Con este concurso se buscaba fomentar la 
participación y creatividad del personal 
asistencial de la clínica. ¿El objetivo? Crear 
el logo del PROA para uso institucional por 
parte del área de epidemiología. ¿El 
premio? Un pasadía en CAFAM-Melgar 
para 4 personas (Incluyendo al 
funcionario).

Desde el área de comunicaciones se 
analizaron y seleccionaron los logos 
enviados por los colaboradores y junto al 
área de epidemiología se seleccionaron los 
finalistas.

La ganadora fue la Jefe de enfermería 
Elizabeth Rojas del servicio de Urgencias 
de la sede principal, quien con alegría 
recibió el bono entregado por la clínica el 
viernes 28 de enero y que aseguró utilizaría 
para compartir con sus hijos.

CONCURSO
Creación del logo 
del PROA



NOVEDADES

Para Clínica Medical es fundamental trabajar junto a profesionales que día tras día buscan 
la forma de aprender cosas nuevas y que son apasionados por la prestación de servicios de 
salud integrales, humanizados y de calidad. 

Es por ello que la institución pone sus esfuerzos en garantizar un proceso continuo de 
capacitación en cabeza de los líderes de cada proceso para garantizar una mejora continua 
en todos los colaboradores de Clínica Medical. 

Las capacitaciones, para el personal asistencial, fueron dictadas por las diferentes áreas de 
la clínica y tocaron temas como venopunción, formulación de medicamentos, seguridad 
del paciente, código azul, manejo de paciente politraumatizado, transporte de muestras, 
manejo de equipos biomédicos y muchos otros temas, con los que el personal debía 
completar 30 horas de capacitación. Al día van 98 personas que han finalizado su proceso 
de capacitación y muchas otras siguen el proceso fundamental para fortalecer sus 
capacidades y habilidades en beneficio de la prestación de servicios de salud en los 
pacientes que ingresan a la institución.

Clínica Medical en constante 
proceso de capacitación 



Desde el Vaticano, en cabeza del Papa Juan Pablo ll, desde el 11 de febrero dw 1992 se destinó como el 
día dedicado a los enfermos con el fin de "simbolizar la voluntad de ponerse al servicio del otro, del 
prójimo, para ayudarlo y acompañarlo en su padecimiento", según esta institución eclesiástica.

El viernes 11 de febrero, en Clínica Medical se realizó la conmemoración de la Jornada del Enfermo, con 
un mensaje contundente sobre la importancia de nuestro servicio humanizado de salud hacia todos 
los pacientes y la vocación de nuestros colaboradores a cuidar y servir al enfermo.

El área de atención al usuario fue la encargada de socializar con el personal asistencial de los diferentes 
servicios está iniciativa de la clínica y de recordarles la importante labor que como institución 
prestadora de servicios de salud debemos abanderar diariamente en pro del bienestar de todos los 
pacientes que a diario ingresan y permanecen en la clínica.

Clínica Medical se une a la 
conmemoración de la Jornada 
Mundial del Enfermo

11 de Febrero 



Desde el área de Calidad y la dirección médica de Clínica Medical se conmemoró el día mundial 
de donación de órganos y tejidos. Para el apoyo de esta iniciativa desde la institución se difundió 
información alusiva a las ventajas de convertirse en un Donante de órganos, un video y algunos 
audios que transmitían lo bueno de este propósito, fueron algunos de los contenidos que fueron 
socializados con los colaboradores de Clínica Medical. 

El Ministerio de Salud y Protección Social de Colombia define la donación como “un acto 
voluntario por el cual una persona en vida o su familia después de la muerte autorizan la 
extracción de órganos y tejidos para trasplante, con el fin de ayudar a otras personas. La donación 
es desinteresada y altruista, ya que por ella no existe remuneración o retribución para el donante 
o su familia. Por cada donante de órganos y tejidos se pueden beneficiar más de 55 personas”.

Por lo anterior, en Octubre durante la conmemoración de donantes de órganos y tejidos, Clínica 
Medical sin falta invita a sus colaboradores a inscribirse y dejar su voluntad de convertirse en 
donantes.

Citando al grupo Distribuna:

En Colombia, según información del Instituto Nacional de Salud (INS), se donan y trasplantan lo 
siguientes órganos y tejidos:

Órganos: corazón, pulmones, hígado, riñones, intestino, páncreas.

Tejidos: córneas, piel, huesos, médula ósea, vasos sanguíneos, válvulas cardíacas, cartílagos, 
tendones, esclera, membrana amniótica.

Día mundial del 
Trasplante de 
Órganos y Tejidos 

27 de Febrero 



Bajo el tapabocas, el cual debemos seguir utilizando en la institución, siempre brota 
una sonrisa de su rostro, Anderson Castro, auxiliar administrativo del área de Archivo, 
siempre lleva consigo buena actitud, disposición y energía para regalarle a los demás 
colaboradores de Clínica Medical un cálido saludo.

Anderson considera a Medical como su segundo hogar. Lleva más de 5 años 
trabajando junto a la clínica en distintos cargos y áreas que le han dado la oportunidad 
de ir escalando. Inició su trayectoria en el espacio de Lockers, asignando y cuidando el 
contenido que los colaboradores ponían dentro. Posteriormente, junto al área de 
Archivo y colaborando con Sistemas, le fue asignada la digitalización de los paquetes 
administrativos y la realización del inventario de historias clínicas.
Actualmente, continúa su labor en el área de Archivo organizando los paquetes 
administrativos y realizando capacitaciones periódicas en los diferentes servicios 
sobre documentación y el reciclaje o correcto uso del papel que deja cada área.

Sin dudarlo, se autodefine como una persona muy alegre, extrovertida y sobre todo 
servicial. Sueña en grande y trabaja duro para alcanzar lo que se propone, por él, su 
estabilidad y la de su familia. Tiene 4 hijos de 20, 12, 6 y 3 años que lo motivan a ser 
mejor cada día.

Según Anderson, Clinica Medical no solo le ha brindado estabilidad, también 
múltiples enseñanzas, la oportunidad de adquirir constantemente conocimiento y el 
conocer personas que le brindan grandes enseñanzas. Agradece a la clínica por sus 
beneficios, pues fue favorecido con la entrega de computadores y ha utilizado el 
beneficio económico para la financiación de compra de electrodomésticos, con el que 
compró otro computador para continuar su formación en gestión archivística. 

Seguirá formándose, aprendiendo día tras día y construyendo sus sueños, no sin antes 
seguir transmitiendo a los demás la buena energía y actitud de servicio que lo 
caracteriza.

ANDERSON CASTRO
Auxiliar Administrativo- Archivo

PERSONAJES



¿Qué esperas?


